
臺北市 109 學年度國民中學課程與教學發展工作圈課程領導增能 

--學校課程領導人專業增能實施計畫                    
壹、依據 

一、臺北市109學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫。 

二、臺北市109學年度國民中學課程與教學發展工作圈總體工作計畫。 

貳、目標 

一、因應十二年國教以核心素養為課程主軸的教育方向，有系統地進行課程領導增能，

協助各校課程領導人將政策轉化為教育作為。     

二、探討學校課程架構及校訂課程的實質內涵，省察學校課程發展的系統觀，精進學校

素養導向的課程與教學行動策動。 

三、透過校訂課程精進歷程之反思、行動、分享，展現課程發展之專業知能，並且透過

校際交流，促進課程專業對話氛圍，提升課程領導人之課程領導力。 

參、辦理單位 

一、指導單位：臺北市政府教育局。 

二、主辦單位：課程領導組召集學校景興國中。 

三、承辦單位：課程領導組副召集學校實踐國中。 

四、協辦單位：活化學校士林國中 

肆、專家指導：葉興華教授(臺北市立大學) 、余霖聘督 

伍、參加對象： 

一、臺北市所轄參與活化教學子計畫二之各公私立國民中學(含完全中學國中部及國立

附屬中學)以團隊方式報名參加，團隊成員包含校長、教務主任，及 1位彈性學習課程

研發教師，分南、北區報名參加。 

二、本研習為調訓性質，請各校務必薦派人員報名。 

陸、辦理場次： 

場次 時間 參與學校 研習地點 

場次 1 

(南區) 

110 年 3 月 23 日 

星期二 13:10~16:30 

建成國中、蘭州國中、龍門國中 

中正國中、螢橋國中、永吉國中 

實踐國中、景美國中、興福國中

師大附中 

實踐國中 

第二會議室 

(活動中心 1樓) 

場次 2 

(北區) 

110 年 3 月 30 日 

星期二 13:10~16:30 

新民國中、士林國中、至善國中 

福安國中、陽明國中、三民國中 

西湖國中、東湖國中、新興國中 

濱江國中 

士林國中 

國學講堂 

柒、活動內容及流程： 

一、活動內容： 

（一）分享主題：分享一門彈性課程素養導向精進歷程。 

（二）分享內容： 

      1. 原課程名稱、節數、課程目標及設計理念。 

      2. 活化社群運作後彈性課程設計的改變為何？請針對課程設計內容「學習內

容、學習表現、課程目標、評量規準…等」，選擇至少一個部份，做出精

進前後對照表。 



3. 改變歷程包含三部份「困難點、解決困難的方式、此歷程的心得」。 

（三）分享時間：時間為 5-7 分鐘，爾後教授給予回饋與建議。 

（四）注意事項：請各校在 3月 16 日(二)前，將分享簡報寄至電子信箱：

liong@sjjh.tp.edu.tw(實踐國中教務處廖彩良組長)。 

二、活動流程： 

時間 流程 

13:10~13:30 報到 

13:30~13:40 長官致詞 

13:40~16:00 
各校分享與回饋 

(每校分享時間為 5-7 分鐘) 

16:00-16:30 QA 綜合座談 

捌、報名方式與日期 

一、請各場次參加研習教師於報名截止日(110 年 3 月 16 日)前，逕登入臺北市教師在職

研習網（http://insc.tp.edu.tw）報名，並列印報名表經學校行政程序核准後，再

由學校研習承辦人進入系統辦理薦派報名。 

二、參加人員核予公假派代，全程參與者，核予 3小時研習時數。 

玖、聯絡人及電話：實踐國中教務處廖彩良組長，電話 2236-2852*122。 

拾、注意事項 

    一、因研習地點停車空間有限，無法提供停車，請搭乘大眾運輸工具。 

    二、配合防疫，請自備並全程配戴口罩。 

    三、愛惜地球資源，響應環保政策，請自備環保杯。 

拾壹、經費需求：由教育局相關經費支應。 

拾貳、本計畫陳鈞局核備後實施，修正時亦同。 
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