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臺北市 109 學年度國民中學工作圈_精進教學組 

「群組中心學校聯盟」七月份工作會議 

會議紀錄 

壹、會議時間：1 1 0 年 7月 6日 (星 期 二 )下 午 2： 0 0 ~ 4 ： 0 0  

貳、會議地點：線上會議 (連結：https://meet.google.com/xct-fpdg-urs) 

參、主    席：臺北市立明湖國民中學 莊志明校長 

肆、出席人員：如簽到表                           記錄：蔡佳欣 

伍、業務報告： 

一、主席致詞： 

(一)跨校增能研習調查表感謝各位如期地繳回。 

(二)六月份會議紀錄也感謝各位如期地上傳工作圈平台。 

(三)領域課程計畫互審表紙本及電子檔皆已收到，感謝大家的協助! 

二、國中工作圈-麗英校長： 

在此先感謝八大群組的協助，讓課程審閱的任務圓滿達成。上週工作圈

核心小組對於 110 學年度北市群組中心學校聯盟計畫做了一些討論，

關於市任務未來之展望，希望保留具傳承性且可持續進行者，例如雙語

教學、課程評鑑、本土語等，亦要避免和其他團體（例如輔導團或專案）

任務重疊，以提高研習效能。另外，提醒大家在辦理代理教師甄試時，

盡量以線上規劃為宜。 

陸、政策宣達： 

一、經費部分：收支結算表目前已收到第一、三、七群組，餘款僅收到第一

群組，請大家務必如期完成經費繳回之相關程序。 

二、「國中(含完中)停課復課補課調查表」，請各校針對6/15-7/1學校課

程進行回覆(如學校上次資料已填至7/2，則無需回覆)，並將核章後

電子檔(word及pdf檔案)於7/15（四）前寄至以下信箱： 

第一、二群組–795@chhs.tp.edu.tw  

第三、六群組–heur0419@gmail.com 

第四、八群組–karaa@tmjh.tp.edu.tw 

第五、七群組–csjh043@csjh.tp.edu.tw 

另補充說明總節數之計算方式：總節數=13天*7節*班級數。 

三、小聯盟line群組中所轉達之任務請務必讓校內執行之組別知情，避免

相關執行任務之組長不知情而無法如期完成交辦之事項。 

四、暑期學藝活動請大家要遵守「臺北市公私立國民中學課後學習輔導實

施要點」之規定辦理，例如下午不排課、不得超過一百二十節課等。 
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五、因教育部希望北市教育局能在各校新生編班時有局端人員到場監督，

局端也有意善盡督導之責，故製作「新生編班時間調查表」，待表單

完成後，協請中心學校轉達群組內學校協助填寫，再交由明湖國中作

統整。 

六、「臺北市中等學校因應新冠肺炎疫情相關配套及常見問題 QA」下一

版會列入新生訓練、八月暑輔的說明，若大家希望局端提供哪一方面

明確的指引，可提供建議給局端思考。 

七、學習扶助的部分鼓勵各校於暑期踴躍開設線上課程，以利學生停課不

停學。 

柒、討論事項： 

案由一：「領域課程計畫」及「彈性課程計畫」互審表格式討論。 

說  明：針對此次互審結果與方式各群組有無遇到什麼問題，可在此提出

討論並做意見整合。 

建  議：以目前進行課程審閱結果說明如下： 

一、各校在週數、跨領域上需再仔細注意相關之規範。 

二、在議題融入方面，課程計畫中需說明議題之內涵，而不是只

陳列議題之標題。 

三、協同教學部分，在檢核表是寫「無」，但課程計畫內卻有提

到多科協同教學的部分，似有矛盾處需修正。 

決  議：110學年度課程計畫格式互審結果無相關意見。 

案由二：109學年度各群組中心學校工作成果及檢驗。 

說  明：針對109學年度各群組中心學校辦理之工作成果，進行說明並將

遇到的問題提出，進行討論。 

決  議：各群組僅因疫情關係以至於某些市任務或跨校增能研習未能如期

辦理完成，過程中並無遇到其他困難。 

建  議： 

一、跨校增能研習希望可以儘早告知，以利承辦學校有更充足的

時間作規劃與因應，也讓有意參與的學校有較充裕的時間作

報名。 

二、雙語教學是目前大家最重視的，未來是否跟雙語辦公室有更

密切的合作，讓研習場次可以更多元，參與對象亦可作分科

之規劃並避免人數過多，影響到研習品質。 

三、專題探究在辦理過程中，依據參與老師們的回饋，未來之規

劃可能還需有初階再到進階的連續性課程，如此對於專業精

進更有效益。 
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案由三：「110學年度各群組中心學校工作計畫」辦理期程及內容討論。 

說  明：依據局端對110學年度重點工作之提醒，進行各群組中心學校工

作計畫相關期程及任務分工討論。 

決  議：草案目前有先擬定送局，待與長官討論後，希望在八月可以確定

市任務之主題並盡快通知大家。 

捌、臨時動議 

玖、散會 

拾、會議照片 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


