臺北市112學年度國民中學課程與教學發展工作圈 精進教學組
「群組中心學校聯盟」十二月份工作會議 會議記錄
1、 會議時間：112年12月6日(星期三)1400~1800
2、 會議地點：臺北市立南門國民中學 仁愛樓2樓會議室
3、 主　　席：臺北市立南門國民中學 王Ｏ從校長
4、 出席人員：如簽到表                                記錄：張Ｏ如
5、 主席致詞：
6、 長官致詞：
7、 講座分享：
素養導向評量分析與現場實踐
講座：國教院謝Ｏ蓉教授
壹、素養導向試題要素 :
一、佈題強調真實的情境與真實的問題。
二、評量強調總綱核心素養或領域/科目核心素養、學科本質及學習重點。
  (1) 跨領域核心素養
  (2) 領域/科目的素養導向評量強調「學習表現」和「學習內容」的結
合，並應用於理解或解決真實情境脈絡中的問題。
(3)重新梳理試題對應的學習表現
(4)超越理解，邁向學習遷移或問題解決
三、以國文科為例：國語文教學不應止步於理解，還需思辨與評析，展現
    於辨析寫作手法、表現解決問題的能力。
四、以數學科為例：多數試題都是計算題。計算能力是數學重要的能力之
    一，但學習數學不是只有培養學生計算或代公式的能力，數學溝通與
    論證也是重要數學素養能力。
五、以社會科為例：題幹明確呈現學生作答時據以思考或判斷的學科核心
    概念。
貳、總結 :
一、以意領氣—值得問的好問題──從情境出發的真實問題。
二、以氣運身—段考題華麗變身。

8、 業務報告：
1、 國民教育法中修法所連動影響的法規包括《臺北市國民中小學學生學籍管理辦法》、《臺北市國民中學及高級中學附設國中部 新生分發及入學辦法》和《臺北市公立國民中小學 學區劃分辦法 》等，目前教務工作小組及工作圈正進行研討中，後續依局頒規定辦理。
2、 配合全中運課務規劃，相關事務請參閱10月份會議記錄，提早規劃。
3、 敬請各群組中心於群組會議結束後上傳會議資料到工作圈網站。
9、 政策宣達：
· 工作圈陳Ｏ英校長說明
1、 感謝大家，績優徵件（彈性學習領航課程），原本預期在短時間內可能件數不會很多，但是最終彙整有33件，台北市彈性學習課程整個的豐富度非常高，近期會公告得獎名單，謝謝大家的協助以及落實彈性課程的精神內涵。
2、 延伸上一項，我們希望能夠讓這樣的教育擴散，因此下學期預計會進行績優課程的發表，惟發表形式與時間會再研議，會與教育局、工作圈夥伴討論後公布。
3、 發表後，希望過程中會有小論壇或是短講，希望影響擴散，讓評審教授說明聚焦重點以及日後如何引領台北市其他學校都能有成功的經驗。
4、 有關國民教育法中修法所連動影響的法規部分，長官及工作小組在集思廣益，各群組中心學校若有收到意見，再請協助彙整給大聯盟來反映。
5、 研發開展台北市教育的未來，閱讀磐石與彈性學習課程都是研發發展與外部參訪的重點，都會區學校要如何兼顧升學表現、彈性學習課程與閱讀教育推動，上月工作圈有參訪台中市立人國中及雲林縣斗六國中學習參訪，待會有時間也可請福從及豐兆校長稍微分享一下。
僅代表教育局中教科黃科長與長官們，再次感謝工作圈群組中心學校聯盟校長與夥伴們百忙中撥冗與會，一起為孩子們的學習努力與奉獻，提供第一線教師們最大支持與協助。謝謝！
· 教育局宣導事項，課督報告：
簡略說明如下：
一、推動閱讀績優學校團體及個人評選
首先，感謝南門國中王校長帶領團隊承辦本市112學年度國民中學推動閱讀績優學校團體及個人評選計畫，在大家共同努力下，已於11月15日完成評選，獲獎名單如下：
（1） 推動閱讀績優學校：
1. 特優2校：特優：建成國中、百齡高中國中部。
2. 入選5校：永吉國中、誠正國中、仁愛國中、北安國中、成德國中。
（2） 閱讀推手個人組特優：信義國中吳姬慧老師、天母國中羅妘羚老師。
感謝建成國中黃校長帶團隊已於112年11月27日(星期一)上午至建成國中、下午至百齡高中，辦理112學年度臺北市閱讀磐石獎優學校(兩校)蒞校輔導。感謝國立臺北教育大學語文創作學系許育健教授蒞校，提供閱讀環境暨推動策略諮詢，以增進團隊視野，提升參賽能力，並形塑閱讀風氣，深耕閱讀教育。
感謝南門國中王校長帶領團隊依據「113年度教育部獎勵國民中小學推動閱讀績優學校團體及個人評選實施計畫」邀請諮詢委員指導特優學校與老師，充實送件內容，將於112年12月25日（星期一）前將修訂完成之「參與評選資料」並於113年1月12日（星期五）送件代表本市參加113年度教育部獎勵國民中小學推動閱讀績優學校團體及個人評選。展現臺北推動閱讀優質成果，獨占鰲頭之磐石榮耀。
二、辦理彈性學習領航課程徵件比賽
首先，感謝工作圈陳校長帶領團隊承擔辦理彈性學習領航課程徵件活動。旨揭評選會議業於112年11月30日假萬華國中辦理完竣，評定得獎件數為特優5件發給參賽團隊教師獎金10,000元、優等8件：發給參賽團隊教師獎金6,000元、佳作12件：發給參賽團隊教師獎金3,000元，得獎人員將另行擇期公開頒獎，獎金部分將函請獲獎學校依附件說明辦理。
三、各群組市任務計畫及經費明細表
請預計下學期辦理市任務計畫之群組學校於112年12月22日（五）前將實施計畫及經費明細表核章後，電子檔寄送至bm1623@gov.taipei，紙本請透過聯絡箱送至中教科。
四、工作圈領導課程小組辦理彈性課程社群增能
規劃建構本市活化學校(子計畫2)群組增能及諮詢輔導網絡，並配合本市相關計畫，帶領各校彈性學習課程優化。
五、113學年度課程計畫備查作業暨本土語文課程說明會
預訂於112年1月22日(星期一)假麗山國中辦理113學年度課程計畫備查作業說明會暨本土語文課程說明會，請各校教務主任及教學組長撥冗參加。請各校繼續協助課程計畫群組互審，提升課程計畫備查作業品質與效率。
六、自主學習課程專業社群
感謝蘭雅國中李校長帶領團隊規劃112學年度參與自主學習的12所國中結合12所高中辦理「大手拉小手一起愛學習」，藉由高中師生自主學習經驗傳承，協助國中自主學習課程的推動，深化自主學習課程的理念與實踐。
七、依國民教育法修法研議相關法案
依國民教育法公布修法，教育局刻正進行《新生分發及入學辦法》、《學生學籍管理辦法》等相關法案修法。感謝工作圈及教務工作小組團隊歷經多次會議的深入討論與研議，目前持續依相關流程規範續辦中。

10、 討論事項：
一、112學年度各群組中心學校計畫月進度報告：
決議：各群組中心依計畫辦理，無提出相關問題。
2、 市本任務運作報告:
說明：部分計畫還沒有出來，敬請盡快出來，以利於經費的籌措。
決　議：請預計下學期辦理市任務計畫之群組學校於112年12月22日（五）前將實施計畫及經費明細表核章後，電子檔寄送至bm1623@gov.taipei，紙本請透過聯絡箱送至中教科。
11、 臨時動議
二月份會議的時間，原訂是2/7，但是該日期為年假假期開始前一天，是否提早到2/5？或是2/1？
    討論結果：
[bookmark: _GoBack]目前研擬於寒假2/2(五)當日上午九點或是十點進行二月份大聯盟會議，確切時間會再與講師敲定後再行公告。
12、 總結
13、 散會：18時00分
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