
八年級【定向共尋】系列

臺北市112年度國民中學彈性學習領航課
程頒獎暨發表研討會麗山國中  課程核心小組 召集人

張掬晴  組長 

戀戀麗山-
站在巨人的肩膀上

01方案比賽團隊:張怡閔、張掬晴、陳歆瑜、傅莉婷、顏慈嫺、王碧鈴



課程設計起源

班週會很無聊，
討論中心德目不
知道要做甚麼？

如何延續七年級課程，
並持續凝聚班級動能?
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以班級師生共同成長的理想情境為目標，
設計系統化的班級經營課程理念



生涯日家長到校方分享 暑期營隊經驗

整合學校活動及營隊經驗



同心共築-->定向共尋-->精彩共創
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楷模學習
站在巨人的肩膀上

校訂課程架構

從向「知識」學習，
轉而為向「人」學習



1.訪談者的背景分析 2.邀請信撰寫
3.訪談大綱擬定          4.任務執行所需準備
5進行訪談及成果報高

具備理解人物訪談情境，運用7年級所
學，蒐集資料，規劃並完成訪談任務

共同選定訪談對象，有系統的擬定計畫
互助合作完成任務，了解他人的生命故事

學習重點
課程目標
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表現任務
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總體任務評量方式
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112學年度任課教師
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8年級全體20位導師



第 1 階段
基本知能養成

認識訪談
討論範本的優缺點
學習訪談技巧及禮儀

第 2 階段
任務執行

邀約受訪對象
背景資料查詢
擬定訪談大綱

第 3 階段
成果發表

實際訪談
資料整理
上台分享

課程實施
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課程實施時間：每週五3-4節課程實施時間：每週五3-4節

教師引導 學生實作



教師教學實況



教師教學實況



邀請任課老師進行分享



教學歷程-課程包
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11

雲端資料庫 隨時存取

寒暑假 共備
學期中 共備

同辦公室隨時討論

教學歷程-教師共備



學習手冊提供小組紀錄

學生共學
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採訪的小故事
訪問對象:木柵動物園飼養員
挑選原因：
這群學生非常主動出擊，因為沒有家長認識動物
園的工作人員，但非常想了解動物園的工作內
容，他們決定一起到動物園參觀時主動徵詢工作
人員意願，事前準備好的邀請卡及小禮物發揮作
用，很幸運地敲開神秘的後方管理大門，約定好
在飼養員的休息時間完成訪談，對學生而言，這
是他們第一次探究他人的生命經驗與工作樣貌，
是一場精彩有趣而且非常具生命意義的訪談，相
信他們印象深刻。
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課程省思
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學生的問卷回饋

擷取問卷統計資料

多數學生表示從課程中有收穫
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家長的回饋
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讓親師生自然互動



畢業生分享



實踐探究學習的課堂風景

教師進行探究教學，學生探究式學習，師生共同成為終身學習者



謝謝!

麗山國中彈性學習課程
戀戀麗山-站在巨人的肩膀上



Q&A


