
臺北市 113學年度第五群組十二月份例會會議紀錄 

壹、 會議時間：113年12月18日（星期三）上午10時 

貳、 臺北市私立滬江高級中學嵩慶樓二樓會議室 

參、 主席：滬江高中許校長 

肆、 出席人員：如簽到表 

伍、 督學勉勵：現今少子女化，各校如何永續發展，是否能夠以創    

新課程吸引學生至關重要。期許各校積極落實三力，預見能    

力、解決能力以及規劃能力。提前預防問題發生，在問題發生    

時積極解決他，最後並統整規劃避免問題再次發生。 

陸、主席致詞：歡迎各校校長、主任及組長們蒞臨本校參與此次會議，

今日的主題研討是「素養導向評量分析與現場實踐」，邀請到濯

亞國際學院實驗教育機構林永發主任為我們進行專題演講。 

柒、業務報告：工作圈網頁平台十一月資料已完成上傳，感謝景美    

國中。 

捌、政策宣達： 

一、 配合一般性補助款事項: 

關於「113年度教育部對地方政府一般性補助款考核」事宜，

日前經復審成績已經公告。關於課程計畫的部分，均已順利達

標。特此再次感謝各校的協助與幫忙。 

二、 關於活化教學與多元學習 

關於國教署補助的「113學年度國民小學及國民中學活化教學

與多元學習計畫」，日前已發文至各校，並已將經費撥付至各

校。每校每案未執行項目的賸餘款經費均須繳回。敬請各校依

據計畫內容積極辦理，並有效運用經費，以提高執行率。此外，

縣市自籌款部分將於114年度由本局另行撥款。 

三、 關於精進教學計畫 

針對國教署補助的「113學年度直轄市、縣（市）精進國民中



小學教師教學專業與課程品質計畫」，日前已發文至各校，

並正在進行經費撥付。請各校務必依計畫確實執行，並再次

感謝各校的配合與支持！ 

四、 辦理彈性學習領航課程徵件比賽 

各校積極鼓勵教師社群或團隊踴躍投稿參加113年度國民中

學彈性學習領航課程徵件比賽。收件期間自113年12月9日（星

期一）至12月31日（星期二）17:00止。 

五、 辦理閱讀推動績優學校評選 

感謝各校團隊與閱讀推動教師踴躍參與評選徵件。感謝南門國

中劉校長帶領團隊承辦本市113學年度國民中學推動閱讀績優

學校團體及個人評選計畫。相信在大家共同努力下，受推薦參

與教育部113年度閱讀磐石學校及推動閱讀績優團體及個人評

選，並展現臺北推動閱讀優質成果，獨占鰲頭之磐石榮耀。 

經初審通過的學校，須依據「114年度教育部獎勵國民中小學

推動閱讀績優學校、團體及個人評選實施計畫」進行修訂與充

實，並在諮詢委員的指導下，完善送件內容，以參加教育部的

最終評選。 

六、 辦理國中自主學習課程專業社群 

感謝蘭雅國中張校長帶領團隊協助推動113學年度國中自主

學習課程專業社群實施計畫。日前已成功辦理專業社群工作

坊，並已邀請高中學校共同推動「大手牽小手一起自主學」

活動。再次感謝各校團隊的配合與協助。 

七、 114學年度課程計畫備查作業暨本土語文課程說明會 

預訂於114年1月7日(星期二)假麗山國中辦理114學年度課程

計畫備查作業說明會暨本土語文課程說明會。請各校教務主



任及負責課程計畫備查業務之組長參加。本研習屬調訓性質，

請各校務必派員出席。同時，請各群組學校持續協助課程計

畫互審，以提升課程計畫備查作業品質與效率。 

玖、討論事項： 

一、 有關正常教學，教育局辦理說明會中QA提及學校可依家長需

求，透過學生成績評量系統提供查詢機制，因此能否請局端

針對二代校務行政系統增加排名功能? 

回覆：有關學生學習評量系統提供查詢班排及校排機制一事，

經與國教署承辦人確認可行無違反規定。 

二、1/20（一）是學期最後一天，那一天是結業式，沒有上課事

實，是否當週學校仍給予超鐘點？請局端能明確的指示，以

便各校統一作法 

   回覆：1.依行政院103年10月20日院授人給字第1030050060

號函規定，公立中小學專任教師超時授課鐘點費支給

原則如下： 

(1)支給規定：教師整學期超時授課者，按學校行事曆實際

排定之授課週數，依每週排定之超時授課節計算數，

遇彈性調整上課時，亦同。但教師請假期間應發給實

際授課者；畢業班學生離校後，於次週起不得繼續支

給。 

(2)支給基準：比照「公立中小學兼任及代課教師鐘點費支

給基準」鐘點費支給數額。 

2.依教育部101年8月30日修正發布之公立中小學兼任及

代課教師鐘點費支給基準略以支給規定為： 

(1)整學期兼任、代課者：按每週排定之兼任、代課節數，

每月以四週，每學期以五個半月計算發給。 

(2)非整學期兼任、代課者：依實際授課節數發給。 


