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臺北市114學年度精進國民中小學教學專業與課程品質 

整體推動計畫專業成長活動第2群組10月份 會議紀錄 

壹、 會議時間：114年 10月 2 2日 (星 期 三 )  1 4 ： 0 0 ~ 1 8 ： 0 0  

貳、 會議地點：臺北市立長安國民中學 二樓會議室 

參、 主  席：臺北市立長安國民中學  歐ＯＯ幸校長 

肆、 出席人員：如簽到表                             記錄：黃Ｏ蕙 

伍、 主席致詞： 

陸、 長官致詞： 

柒、 例會主題暨專業分享：114學年度學校課程計畫審議分析報告 

講座: 麗山國中 陳O佐主任 

捌、 政策宣達： 

一、114學年度國中課程計畫備查作業 

感謝各校在課程計畫備查工作中的細心籌備與群組間的密切合作，114學年度

國中課程計畫備查作業已順利在開學前完成。相關資料，包括學校課程計畫同

意備查公文、課程計畫審閱委員會議紀錄、學生學習節數一覽表、課程計畫公

開掛載平台彙整表，以及輔導學校在彈性課程中融入特定議題（如安全教育：

交通安全、性別平等教育或戶外教育等），皆已彙整完畢並送交國教署審核，

期待一切順利圓滿完成。再次感謝各位的辛勞與貢獻！ 

**感謝各校已將114學年度學校課程計畫的連結置於學校首頁的顯著

位置。於此提醒，請務必避免將課程計畫的連結、送審的完整計畫或備查公文

資料移除或變動，以便作為國教署一般性補助款考核項目的依據，並確保家長

能夠查閱相關資料。再次感謝大家的協助與支持！ 

（一）學校課程計畫總體架構 

（二）各年級各領域/科目課程計畫 

（三）各年級各彈性學習課程計畫 

（四）特教領域計畫（視各校編制情況而定） 

（五）送審通過之備查公文，請將日期、文號等資訊公告於學校網站首頁的課

程計畫專區。 

二、關於國教署114學年度第1學期「活化教學與多元學習計畫」經費辦理說明 

依據國教署核定，本市114學年度第1學期「活化教學與多元學習計畫」執行期

程為114年8月1日起至115年1月31日。本局已於114年9月23日以北市教中字第

11430997152號函通知國教署核定學校名單及經費相關事項。 

（一）國教署補助經費分配方式： 
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1.第1期撥付：補助核定總額之55%將分兩期撥付，第1期為核定經費之50%

（RA4260）。在款項尚未撥入前，請各校先行暫付相關支出。 

2.第2期撥付：剩餘50%，國教署將視115年度預算情形另案辦理。 

3.國立學校：補助經費核定後將全額（100%）撥付。 

（二）縣市自籌款分配方式 

自籌款（占總經費45%）部分，將由本局分年度辦理撥付： 

1.114年度：核撥第1期50%。 

2.115年度：核撥第2期50%。 

感謝各校協助與支持，俾利計畫順利推動。 

三、關於精進教學計畫 

114學年度計畫執行期程原為114年8月1日至115年7月31日，現為因應115年度

財政收支劃分法施行，調整執行如下： 

(一)114學年度第1學期計畫（以下稱本計畫）： 

1.執行期程調整為114年8月1日起至115年1月31日止。 

2.本計畫就本局函報之學年度計畫先予核定50%所需經費，以納入預算方式辦

理，並依核定補助額度，國教科將檢附領據函送本署請款，俟國教署確認相關

計畫完成修正後始予撥付。 

(二)114學年度第2學期計畫，將視本計畫執行經費及115年度獲配預算額度，

另案辦理核定事宜。 

針對各群組中心學校的實施計畫及經費表，感謝已繳交的學校。尚未繳交者請

儘速繳交，謝謝大家的配合與支持！ 

四、關於學校圖書經費 

依據教育部國教署114年度補助本市充實公立國民中學圖書館（室）書籍的相

關規定，本局已委請中山國中團隊負責相關採購工作，感校各校配合與幫忙。

此外，請各校依《圖書館設立及營運標準》第六條第六款的規定，妥善規劃自

籌款項，確保國民中學圖書館書籍經費占教學設備費的百分之十。 

另關於圖書報廢作業：請各校依《圖書館法》第14條規定辦理圖書報廢

作業。 

根據該條文，圖書館每年可依館藏總數的3%範圍，報廢已發黃、發霉或不堪使

用的圖書，以維護館藏品質。 

五、辦理閱讀推動績優學校評選 

為鼓勵各國民中學重視學生的閱讀能力，並積極參與教育部115年度閱讀磐石

獎評選，藉此推廣閱讀風氣並深耕閱讀教育，本市將遴選出閱讀推動績優學校

以及協助推動閱讀的團體或個人。 
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感謝各校積極參與由古亭國中舉辦的閱讀磐石獎寫作工作坊。凡受補助的閱

讀推動教師之學校，請務必選擇一項計畫送交評選；其他有意參加評選的學

校、團體及個人，請於114年10月22日（星期三）至10月29日（星期三）期間，

將送件資料以親送或限時掛號郵寄至南門國中教務處設備組（以郵戳為憑）。 

本局將進行初審，並推薦優秀學校、團體及個人參加教育部115年度閱讀磐石

獎的評選。經初審通過的學校，須依據「115年度教育部獎勵國民中小學推動

閱讀績優學校、團體及個人評選實施計畫」的規定，在諮詢委員的指導下進行

送件內容的修訂與充實，並參加最終的教育部評選。 

六、關於114學年度閱讀知識王競賽部分 

為營造校園優質閱讀氛圍，整合校內閱讀資源，並將閱讀融入課堂教學，引導

教師創新教學，鼓勵各校辦理校內「閱讀知識王競賽」初選活動，進一步激發

學生的閱讀興趣與熱情，並推派代表參加本市國中學生「閱讀知識王競賽」。 

七、學生假期自主學習及專業社群 

感謝各校積極推動學生假期自主學習活動，近期將函發「114年暑假學生自主

學習推動有功人員」獎勵相關事宜。亦鼓勵各校推薦學生的學習成果，每校最

多可推薦3件，請將推薦表電子檔寄至承辦人信箱：ad3605@gov.taipei 

此外，感謝蘭雅國中張校長帶領團隊協助推動114學年度國中自主學習課程專

業社群實施計畫。目前該計畫已進入第2階段評審，待簽核後，將另行函知申

請學校。 

八、提升學生社會領域歷史理解與學習 

為提升學生對社會領域歷史的理解與學習，本局已委請國教地方輔導團社會

領域分團提供專業協助，並彙整「中國通史」與「人物傳記」兩類適合之參考

書籍清單，供各校教師作為教學補充及圖書館採購之參酌，以豐富學生學習內

容，詳列如下： 

（一）中國通史 

1.《柏楊版資治通鑑》（套書），作者司馬光、譯者：柏楊，遠流出版社 

2.《成語一千零一夜》1~4:重返英雄爭霸的故事現場、落難公子成功記、進擊

吧！楚鳳凰！、裝傻浪子霸王路(金鼎獎出版品)，謝易霖，四也文化。 

3.《吳姐姐講歷史故事》（套書），吳涵碧，小皇冠文化。 

4.《少年讀史記1~5》，張嘉驊，出版社：未來出版。 

5.《漫畫中國歷史》（套書），潘志輝，上人出版社。 

6.《手繪圖解中國史》，陳映勳編，西北國際。 

7.《一本就懂中國史》，陳爹米，好讀。 

8.《漫畫中國歷史關鍵時刻1-3》，曹若梅，小熊出版。 

9.《看三國學歷史戰役》，范筠、閣林編輯小組，明天國際。 
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10.《和古人一起想當年：漫畫朝代歷史》，青藍圖書編輯小組，和平國際。 

11.《太喜歡歷史了！給中小學生的輕歷史1～9：從原始時代到明朝》，比爾．

波特（BillPorter）。字畝文化。 

（二）人物傳記 

1.《鴻：三代中國女人的故事》，張戎，麥田出版社。 

2.《慈禧：開啟現代中國的皇太后》，張戎，麥田出版社。 

3.《武則天傳》，王壽南，臺灣商務出版社。 

4.《成吉思汗一族》，陳舜臣，同心出版社。 

九、其他事項： 

1. 有關本土語(原住民語)114學年度教支聯合甄選錄取聘用後，支領全薪的

教支(26節課)由主聘學校支付，但因配合共聘學校需求授課28節多了2節

（另兼職4節）則由聘任或授課學校支付。 

2. 有關教務處排配課依據108.5.24臺北市國民中學（含完全中學國中部）教

師每週授課節數基準辦理，因近年法規陸續修正如補校修正進修學校、增

設資源班導師、專任輔導教師、輔導教師及輔導活動科教師授課節數、學

困班召集人等，局端將統籌研擬修訂「臺北市國民中學（含完全中學國中

部）教師每週授課節數基準」及相關辦法，以期符合現行教育實務需求。 

3. 關於教師增能研習，學校鼓勵並支持教師專業增能；惟限於目前教師人力

不足，課務及行政事務負荷增加，因此審慎評估公假派代研習必要性。 

(1).若屬調訓研習或務必薦派之研習，或基於教育局重要政策推動及學校

校務發展需求者，請學校鼓勵並薦派教師參加，並得予以公假派代。 

(2).非屬調訓研習且非上級指導機關辦理者，由學校依權責審酌薦派或同

意教師參加，並衡酌是否採公假派代或課務自理。 

4. 114年度學校活化教學教師專業成長經費尚未撥入，因此學校113-2學期已

辦理各學習領域增能研習講師費用皆未撥付給講師，預計近期將函知並撥

付相關經費至各校。造成不便，敬請見諒，並感謝各校耐心等候與配合。 

5. 關於臺北市正式教師聯合甄選，北市服務之代理教師加分機制，會在明年

臺北市正式教師聯合甄工作會議提出採計北市代理教師年資加分的機制，

以增加北市代理教師留在北市服務的機會。 

6.有關教育部全日課程第七節安排活動課之獎勵計算，國教署鼓勵本市國中

於全日課程最後一節為（第七節）安排活動、實作或選修課程之獎勵方案一事，

先前於教育部相關會議中，已有反映是否可將資訊、健康教育等課程納入計

算，以及實驗學校未列入獎勵調查範圍之情形。惟經教育部研議後，仍暫未將

前述課程及學校類型納入計算範圍。 
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玖、 群組宣達事項 

一、有關群組每月例會費用核銷作業，感謝各校協助。 

1. 114學年度每月例會費用補助項目費用如下： 

A. 辦公事務用品：900元/場 

B. 講座鐘點費：最高2,000元/小時。 

C. 誤餐費：120元/人，每場可30人次計算。 

2. 例會辦理後請將下列紙本資料寄至219-濱江實中辦理核銷撥款事宜： 

A.實際支用明細表：計畫名稱：臺北市114學年度國民中學精進教學「群組中心學校聯盟」課

程與教學推動第二群組工作計晝○○月份會議。 

B. 正式收據：需註明各校帳號與戶名。委託機關請寫「05235臺北市濱江實驗國民中學」。 

C. 原始憑證冊：留各承辦學校備查。 

3. 群組例會成果資料，援例由群組中心學校上傳「國中課程與教學工作圈網站」。請將下列資

料寄至本校黃O瑋組長信箱：bjjhcurriculum @bjjh.tp.edu.tw。 

A. 會議紀錄(照片4-6張貼於記錄內)原始word檔，照片勿壓縮。 

B. 掃描簽到表pdf檔。 

4. 各校撰寫會議記錄時請配合市府「個資去識別化」政策。如：高○琴主任。 

二、114年11月群組學校工作會議： 

項次 活動內容 預定時間 
負責 

學校 

預計 

人數 

第 1次 

工作會議 

114 學年度教學專業與課程品質

整體推動計畫專業成長活動群組

計畫分工 

114 年 

9 月 17 日 

15:00~18:00 

濱江實中 30 

第 2 次 

工作會議 

114 學年度學校課程計畫審議分

析報告 

114 年 

10 月 22 日 

14:00~18:00 

長安國中 30 

第 3 次 

工作會議 

本土語教育師資 

及專業增能 

114 年 

11 月 19 日 

14:00~18:00 

成淵高中 30 

第 4 次 

工作會議 
以概念為本的探究實作 

114 年 

12 月 10 日 

14:00~18:00 

五常國中 30 

第 5 次 

工作會議 
初任代理代課教師增能 

115 年 

1 月 14 日 

14:00~18:00 

北安國中 30 

第 6 次 

工作會議 

議題融入在教學現場的實作

（以……為例） 

115 年 

2 月 11 日 

14:00~18:00 

靜修中學 30 

第 7 次 

工作會議 
AI智慧教學實務 

115 年 

3 月 11 日 

14:00~18:00 

民權國中 30 
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第 8次 

工作會議 
素養導向提問教學設計 

115 年 

4 月 15 日 

14:00~18:00 

蘭州國中 30 

第 9 次 

工作會議 
教務法令之研討 

115 年 

5 月 13 日 

14:00~18:00 

新興國中 30 

第 10 次 

工作會議 
課程評鑑之落實與應用 

115 年 

6 月 10 日 

14:00~18:00 

忠孝國中 30 

 

壹拾、 討論事項： 

案由一：有關115年度國中畢業生適性宣導講師培訓ㄧ案(詳附件)，提請討論。 

說  明：本第二群組可薦派人數為4人，請各校推薦。 

決  議：薦派順序為濱江、重慶、長安、忠孝，備取北安、五常，請各校提供講

師名單，以利彙整提教育局進行薦派。 

建議事項一：長安國中 

本學期固定運動活動（如大隊接力、大跳繩）似乎舉辦次數較以往增加，由原本

每學期一次變為兩次。雖然活動本身具吸引力，學生亦有意參與，但因活動通知

時間較為臨時，導致難以妥善安排參與，建議未來能提前公告活動時間，以利規

劃與參與。 

建議事項二：長安、五常國中 

學期初需分別登入教育部人力資源網與臺北市教育局二代校務系統進行作業，兩

者功能部分重疊，實際操作有重複填報之虞，造成行政人員負擔。建議研議是否

可整合相關系統資源，以提升效率、減輕工作量。 

此外，本學期人力資源網新增B.33表單填寫作業，此項目需與人事室協同處理，

但因通知與協調流程多校不是很清楚，偶有造成處室間溝通摩擦之情形。建議未

來新增業務時，能同步知會相關協助單位，以促進業務順利推展。 

建議事項三：五常國中 

有會議通知中標註「不參加將影響考績」等字句，語氣略顯強硬，可能造成教職

員心理壓力。建議可調整措辭，改以鼓勵參與、說明會議重要性之方式進行提醒。 

建議事項四：蘭州國中 

近年行政工作量持續增加，但人力配置未見相應調整。建議參考學務處設置「教

務創新人力」之模式，研議是否可增設支援行政業務之人力，以分擔現有教務行

政負荷，提升整體運作效能。 

壹拾壹、 臨時動議 

壹拾貳、 散會：18時00分  
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臺北市 114 學年度國民中學精進教學 

第二群組學校 10 月份工作會議照片 

  

長官致詞 群組中心學校報告各項業務 

  

例會主題暨專業分享：114學年度學校

課程計畫審議分析報告 
講座幽默風趣 

  

各校意見交流 期待下一次聚會 

 

 


